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Secrktgria Mun. de Planejamento.
Gestayd Administrativa e Financeira

“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA
O EXERCICIO DO ANO 2007, (ANO BASE 2006)
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS™.

A Camara Municipal de Sdo Sim&o Aprovou, e eu FRANCISCO DE
ASSIS PEIXOTO, Prefeito Municipal de Sdo Sim&o, Estado de Goias, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art.1° - A Lei de Diretrizes Or¢camentaria Anual para o Exercicio do Ano
2007, compreendera as metas e prioridades da Administragédo Publica Municipal incluindo as
despesas de Capital, observadas as disposi¢cdes contidas na Lei Federal n.° 4,320, de 17 de
marco de 1964, nas Portarias que atualizam seus Anexos e Classificagcbes e na Lei
Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000.

Art.2° - A previsdo da receita observara os efeitos das alteragdes na
legislacdo, a variagdo de indices de precos, o crescimento econémico, devendo ser
demonstrada sua evolugdo nos Gltimos trés anos e projecdo para os anos de 2007, 2008 e
2009 com a respectiva metodologia de calculo.

Paragrafo Unico — As despesas séo fixadas, na Lei Orgamentaria
Anual pelos pregos correntes estimados para o ano 2007.

Art.3° - A Lei Orgcamentaria Anual compreendera o Orgcamento Fiscal
com todos os seus desdobramentos.

Art.4° - A manutencéo de atividades tera prioridade sobre as acoes de
expansao ou aperfeicoamento de agdo governamental.

Art.5° - Os Projetos em fase de execugédo desde que validados a luz
das prioridades estabelecidas nesta Lei, terdo preferéncia sobre os novos projetos.

Art.6° - Nao poderéo ser fixadas despesas sem que estejam definidas
as fontes de recursos.
CAPITULO Il
DO ORCAMENTO FISCAL
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Art.7° - A Lei Orgamentaria Anual abrangera os Poderes Legislativo e

Executivo. )
Art.8° - Na elaboragédo da Lei Orgamentaria Anual serdo observadas as

Diretrizes especificadas de que trata este Capitulo.

Art.9° - As Despesas com pessoal, s6 podera ter aumento real em
relacdo ao crescimento efetivo da Receita Corrente Liquida, até o limite de 6% (seis por cento)
para o Poder Legislativo e 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder Executivo.

§ 1° - O Poder Legislativo repartira este limite entre seus Orgdos de
forma proporcional @ média das Despesas com Pessoal, em percentual da Receita Corrente
Liquida verificada nos trés ultimos exercicios.

§ 2° - A Despesa com pessoal no Poder Legislativo fica limitada a 70%
(setenta por cento) de sua Receita com Folha de Pagamento, incluindo o gasto com o subsidio
dos Vereadores.

§ 3° - A ndo observancia dos limites pelo Poder Legislativo e Executivo
sujeita-os ao cumprimento das obrigagbes e das sangdes previstas no art. 23 da Lei
Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000.

§ 4° - Verificada a reducdo na Receita Corrente Liquida, que coloque
em risco o cumprimento das metas estabelecidas, a Despesa com pessoal de ambos os
Poderes ter&o reducdo em indice proporcional ao verificado na arrecadagdo, sem prejuizo de
outras providéncias, previstas nos arts. 22 e 23 da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de
2000.

Art.10° - As Despesas com custeio administrativo poderdo ter aumento
real em relagé@o aos critérios correspondentes na Lei Orgamentaria Anual para o Exercicio de
2007, buscando ampliag&o dos servicos prestados ou novas atribuicées.

Paragrafo Unico — A criagao ou expanséo de agdo governamental que
acarrete aumento de despesa devera ser acompanhada de demonstrativo de impacto
orcamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subseqientes
devendo ainda o ordenador assinar declaragdo de que o aumento da despesa tem adequacéo
orcamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual e compatibilidade com o Plano
Plurianual e com esta Lei.

Art.11° - Na fixagdo das Despesas serdo observadas as prioridades e
metas constantes do anexo desta Lei, que deverdo mostrar compatibilidade com os programas
e projetos consubstanciados no Plano Plurianual.

Art.12° - A Lei Orgamentaria Anual alocara recursos especificos para o
Poder Legislativo, nos termos da Lei Organica Municipal, mediante proposta do mesmo,
encaminhado ao 6rgdo competente do Poder Executivo.

Art.13° - A Despesa com a Seguridade Social observara ao disposto
nos arts. 17 e 24 da Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico — Lei dispora sobre a criagdo de fundo destinado a

assegurar o pagamento de proventos de aposentadorias e pensdes, em cumprimento ao
disposto no art. 249, e, a instituicdo do regime de previdéncia complementar, previsto no § 14,

art. 40, da Constituigdo Federal.
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CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.14° — A Despesa na Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de

2007 far-se-a conforme o seguinte desdobramento:

| — Categorias Econdmicas;

3 — Despesas Correntes;

4 — Despesas de Capital;

Il — Grupos de Despesa;

1 - Pessoal e Encargos Sociais;

2 — Juros e Encargos da Divida;

3 — Outras Despesas Correntes;

4 — Investimentos;

5 — Inversées Financeiras;

6 — Amortizacéo da Divida:

Il — Modalidades de Aplicagéo

15 — Transferéncias Intragovernamentais a Entidades integrantes

dos Orcamentos Fiscais e da Seguridade Social:

20 — Transferéncias a Unido;

30 — Transferéncias ao Estado:

40 — Transferéncias a Municipio;

50 — Transferéncias a Instituigdes privadas sem Fins Lucrativos;

60 - Transferéncias a Instituicbes Multigovernamentais:

90 — Aplicagées Diretas;

IV — Elementos de Despesas:

01 — Aposentadorias e Reformas;

03 — Pensoes;

04 — Contratagé&o por Tempo Determinado:

05 — Outros Beneficios Previdenciarios:

06 — Beneficio Mensal ao Deficiente e ao Idoso;

07 — Contribui¢ao a Entidades Fechadas de Previdéncia;

08 — Outros Beneficios Assistentes;

09 — Salario Familia;

10 — Outros Beneficios de Natureza Social;

11 — Vencimentos de Vantagens Fixas — Pessoal Civil;

13 — Obrigagées Patronais;

14 — Diarias — Civil;

17 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil;

18 — Auxilio Financeiro ao Estudante:

20 - Auxilio Financeiro a Pesquisadores;

21 — Juros sobre a Divida por Contrato;

22 — QOutros Encargos sobre a Divida por Contrato;

23 — Juros, Desagios e Descontos da Divida Mobiliaria;

24 — Qutros Encargos sobre a Divida Mobiliaria;

25 — Encargos sobre operagdo de Crédito por Antecipagdo da

Receita;

30 — Material de Consumo;

32 — Material de Distribuigdo Gratuita:

33 — Passagens e Despesas com Locomogéo;

35 - Servigos de Consultoria:

36 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica;

37 — Locomogéo de Mao-de-obra;

38 — Arrendamento Mercantil;

39 — Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa juridica;

%\H—*\ﬁ



ESTADO DE GOIAS

Prefeitura Municipal de Sao Siméao
- Gabinete do Prefeito -

41 — Contribuicdes;

42 — Auxilios;

43 — Subvengdes Sociais;

44 — Subvengdes Econdémicas;

45 — Equalizagdo de Precos e Taxas;

46 — Auxilio Alimentagéo;

47 — Obrigagées Tributarias e Contributivas;

48 — Outros Auxilios Financeiros e Pessoas Fisicas:
49 — Auxilio Transporte;

51 — Obras e Instalagées;

52 — Equipamentos e Material Permanente

61 — Aquisicdo de Imébveis;

62 — Aquisicéo de Bens para Revenda;

63 — Aquisicao de Titulos de Créditos;

64 - Aquisicdo de Titulos Representativos de Capital ja
Integralizado;

65 — Constituicdo e Aumento de Capital e Emendas;
66 — Concessdo de Empréstimos;

67 - Depésito Compulsério;

71 — Principal da Divida Contratual Resgatado:

72 — Principal da Divida Mobiliaria Resgatado;

73 — Correcdo Monetaria ou Cambial da Divida Contratual

Regatada;

74 - Correcdo Monetaria ou Cambial da Divida Mobiliaria
Resgatada;

75 - Corregao Monetaria de Operagdes de Crédito por Antecipagao
da Receita;

76 — Principal Corrigido da Divida Mobiliaria Refinanciado;

77 - Principal Corrigido da Divida Contratual Refinanciado;
81 — Distribuicdo de Receitas:

91 — Sentencas Judiciais:

92 - Despesas de Exercicios Anteriores;

93 - Indenizages e Restituicdes;

94 — Indenizagbes Trabalhistas;

95 — Indenizagdes pela Execucdo de Trabalhos de Campo;
99 — Regime de Execugédo Especial;

Art.15° - A Lei Orcamentaria Anual trara a Despesa com o
desdobramento previsto no artigo precedente, especificando os programas, Fungdes e
Subvencgbes.

§ 1° - Os elementos de Despesa serdo acrescentados a Classificagao
da Despesa, através de ato normativo do Chefe do Poder Executivo e do Presidente da
Camara, quando da execugdo orgamentaria, relativa a cada Poder.

§ 2° - A Classificagdo Funcional constara de Programas, Funcdes,
Subvencgdes, projeto, atividade ou operagdo especial, conforme demonstrado no Anexo ||
desta Lei.

§ 3° - A Lei Orgamentaria incluira dentre outros demonstrativos.

I - Das receitas do Orgcamento Fiscal obedecera no que couber ao
previsto no art.2°, § 1° da Lei Federal n°. 4.320, de 17 de margo de 1964;

Il - De Despesas por fontes de recursos para cada Orgéo.

§ 4° - As propostas de modificagdo da Lei Orgamentaria Anual, relativas
a criagéo, expansao ou aperfeicoamento de acao governamental que acarrete aumento da
despesa deverdo apresentar estimativa do impacto orgamentario-finceiro no Exercicio em que
deva entrar em vigor e nos dois subsequentes. TH_,f/\
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Art.16° - A Estrutura Administrativa Organizacional, do Poder Executivo
sera objeto de profunda reforma, atendendo as disposicées da legislacdo pertinente e
principaimente a finalidade precipuas da administracdo publica, buscando eficiéncia e
qualidade na execug¢édo dos servigos.

Art.17° - A Lei Orcamentaria Anual autorizara a abertura de créditos
adicionais de natureza suplementar, nos termos do art.7° da Lei Federal n. °4.320 de 17 de
marco de 1964, até o limite de 60 % (sessenta por cento) do total da Despesa fixada, na
prépria Lei.

Art.18° - O Executivo encaminhara & Camara Municipal, Projeto de Lei,
sobre alteragéo no sistema Tributario Municipal especialmente sobre:

I - Atualizagéo da Planta de Valores do Municipio;

Il - Revis@o e instituicdo de taxas devidas pela prestacéo de servigos
publicos, objetivando sua adequacgéo ao efetivo custo dos Servicos;

Il - Reviséo das Taxas pelo Exercicio de Poder de Policia;

IV - Implantagéo da progressividade das aliquotas do Imposto Predial e
Territorial Urbano;

V - Revisdo de aliquotas do Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza.

VI — Reviséo das Isengdes Fiscais.

Art.19° - Quaisquer vantagens, aumento, reajuste ou adequacdo de
remuneracao a qualquer titulo, criagdo de cargo, emprego ou fungéo, alteragdo da estrutura de
carreira que implique aumento de despesa, provimento de cargo publico, admissdo ou
contratacdo de pessoal, contratacdo de hora extra, sera processada se as projecées
demonstrarem crescimento da receita corrente liquida, de forma continuada e atendendo ao
disposto no art. 22 e 23 da lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000.

Art. 20° — A Lei Orgamentaria Anual contera ainda:

§ 1° - Demonstrativo da compatibilidade de programagcao dos
orcamentos com os objetivos e metas constantes desta lei.

§ 2° - Demonstrativo do efeito, sobre as receitas e despesas
decorrentes de renuncia da receita e ao aumento de despesas obrigatorias de carater
continuado.

§ 3° - Reserva de Contingéncia em percentual igual a 2 % (dois por
cento) da Receita Corrente Liquida, para atendimento de passivos contingentes.

§ 4° - As despesas relativas a divida publica bem como as receitas que
as atenderdo e também o refinanciamento da divida.

§ 5° - Demonstrativo sobre as receitas e despesas decorrentes de
isencdes, anistias, remissées, subsidios, e beneficios financeiros, tributarios e crediticios.

Art. 21° - E vedado:

§ 1° - A consignagdo de dotagdo para investimento com duragéo
superior a um exercicio financeiro que n&o esteja previsto no Plano Plurianual ou em Lei que

autorize sua incluséo. %c’""/\
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§ 2° - A consignacédo de crédito com finalidade imprecisa ou com
dotacao ilimitada.

§ 3° - A inclusdo de dispositivo estranho & previsdo da receita e a
fixagdo da despesa, exceto a autorizagdo para abertura de créditos suplementares e
contratagdo de operagdes de credito, ainda que por antecipagdo da receita, nos Termos da
Lei.

§ 4° - Inicio de programas ou projetos n&o incluidos na Lei
Orcamentaria Anual.

§ 5° - A realizagéo de despesa ou assungédo de obrigagdes diretas que
excedam os créditos orcamentarios ou adicionais.

§ 6° - A realizagdo de operagdes de créditos que excedam o montante
das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou
especiais com finalidade precisa aprovados pelo Poder Legislativo por maioria absoluta.

§ 7° - A vinculagdo de receita de impostos a 6rgéo, fundo ou despesa,
ressalvadas as previstas na Constituicdo Federal.

§ 8° - A abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia
autorizagao legislativa e sem indicagdo dos recursos correspondentes.

§ 9° - A transposi¢éo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos
de uma categoria de programagéo para outra ou de 6rgéo para outro sem prévia autorizacao
legislativa.

§ 10° - A concessao de créditos ilimitados.

§ 11° - A utilizagdo sem autorizagdo legislativa especifica de recursos
da Lei Orgamentaria Anual, para suprir necessidades ou cobrir déficit de empresas, fundagdes
e fundo.

§ 12° - A instituicdo de fundo de qualquer natureza sem prévia
autorizagao legislativa.

§ 13° - A operagdo de crédito, por antecipagcdo da receita para
pagamento de despesas com pessoal ativo, inativo e pensionista.

§ 14° - O repasse de recursos, toda vez que ocorrer o descumprimento
das disposi¢des contidas nos arts. 21, 22 e 23 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio d
€2000 e ficar caracterizado o ndo enquadramento aos limites da Lei.

Art. 22° — O Poder Executivo devera elaborar o Ante Projeto da Lei
Orgamentaria Anual, para o exercicio de 2007, até o dia 30 de agosto de 2006, quando devera
ser discutido e receber a participagdo popular em audiéncia publica a ser realizada na Camara
Municipal.

Art. 23° — As Alteragées no Projeto da Lei Orgamentaria Anual,
referente a Receita estimada, somente sera processada se comprovado erro ou omissio de
ordem técnica ou legal.

Paragrafo Unico - Toda renuncia de Receita devera estar
acompanhada de estimativa de impacto orcamentario-financeiro no Exercicio e nos dois
subsequentes e s6 entrara em vigor quando implementadas as medidas de compensagao.

Art. 24° — O Poder Executivo colocara a disposicdo da Céamara
Municipal do Tribunal de Contas dos Municipios e do Ministério publico, até 30 de agosto de

ot
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2007, os estudos e as estimativas das receitas, inclusive da Receita Corrente Liquida, para o
exercicio subsequente e as memorias do calculo.

Art. 25° — Até 30 (trinta) dias apds a publicagdo da Lei Orcamentaria
Anual as Receitas previstas serdo desdobradas em metas bimestrais de arrecadagao com
especificagdo das medidas de combate e evasio e a sonegacdo, quantidade e valores de
acoes para cobranga da divida ativa e dos créditos passiveis de cobranga administrativa.

Art. 26° — S6 poderéo ser incluidos novos projetos na lei orcamentaria
Anual e nas de credito adicionais, apés atendidos os em andamento e contempladas as
despesas de conservagéo do patriménio publico.

Paragrafo Unico — Até 30 (trinta) dias ap6s a publicagdo da Lei
Orcamentaria em vigor o Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal Projeto de Lei
dispondo sobre os critérios de realizagéo de despesas com a conservacgao do patriménio.

Art. 27° — O Poder Executivo formalizara acordo com a Unido para
implementacgédo da assisténcia definida no art. 64 caput, da Lei Complementar n® 101 de 04 de
maio de 2000, para o cumprimento das disposi¢des contidas na referida Lei e principalmente
para antecipar a elaboracdo do Anexo de Metas Fiscais, para o Exercicio de 2007.

Art. 28° — Os programas citados nesta Lei ficam automaticamente
incluidos no Plano Plurianual, com vigéncia para o Exercicio de 2007.

Art. 29° — Ocorrendo o fim do Exercicio Financeiro sem aprovacao ou
com rejeicao do Projeto de Lei Orcamentaria Anual, a realizagdo de despesas, serdo
executadas com base na receita efetivamente arrecadada no més, mediante abertura de
crédito especial autorizado pelo Poder Legislativo.

_ Paragrafo Unico — O repasse de recursos ao Poder Legislativo, ficara
sujeito a autorizagédo verificada para abertura do respectivo crédito especial.

Art. 30° - Acompanham a presente Lei 0s Anexos | e Il, estabelecendo
as prioridades e metas do Poder Executivo para o Exercicio Financeiro de 2007.

Art. 31° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do prefeito Municipal de Sao Siméo, Estado de Goiés, aos
vinte e trés dias do més de junho de dois mil e seis (23/06/2006).

\ C
S \\, ~~ S~ TN

FRANGJSCO DE ASSIS PEIXOTO
Prefeito Municipal
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Lei N. 154/2006 de 23 de JUNHO de 2006.

“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA ELABORACAO DA LEI
ORCAMENTARIA, PARA O EXERCICIO DE 2007, (ANO BASE 2006) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

EXPOSICAO
| - LEGISLATIVO

Propiciar a Camara Municipal de Sdo Sim&o e ao Tribunal de Contas
dos Municipios, a garantia de executar os seus trabalhos e acdes, no exercicio de suas
atividades e atribui¢bes, observando o que lhes garante a Lej Orgénica do Municipio e os
deveres e obrigagbes contidos nas Constituicées Estadual e Federal.

Il - JUDICIARIO E SEGURANGA

a) Garantir as agdes que visem exercer a representacdo do Municipio
em qualquer Instancia Judiciaria, assim como os assessoramentos juridicos, indispensaveis,
junto aos Orgédos da Administracdo Municipal, com observancia das decisdes judiciais e
disposi¢des legais do Municipio.

b) Buscar através de parcerias a conclusdo da sede do Destacamento
da Policia Militar de Sdo Simao.

il - EXECUTIVO
ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
I - PROGARAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

a) Modemizagéo na administracdo publica do Municipio e capacitagéo
do funcionalismo para eficiente atendimento aos Municipes, através de programa de
informatizagéo.

b) Implantagdo de uma politica de administracdo de pessoal civil,
definindo diretrizes e prioridades relativas a cargos, salarios, direitos, vantagens e deveres dos
servidores.

c) Garantir o funcionamento normal dos 6rgéos da Administracéo
Publica Municipal com racional sistema de transporte, adequada aquisicdo e distribuicdo de
material de consumo e de expediente.

d) Colocar a disposicdo da populagdo as informacgées relativas as
atividades governamentais.

e) Priorizar o planejamento como forma de desenvolvimento e
organizacdo da Administragdo, dando-lhe a transparéncia necessaria através de ampla

e

v



ESTADO DE GOIAS

Prefeitura Municipal de Sao Simao
- Gabinete do Prefeito -

divulgacdo e estabelecendo rigoroso controle, através de uma agéo fiscalizadora efetiva e
continua.

f) Aquisi¢ao de veiculos automotores.

Il - PROGRAMA DE AJUSTE FISCAL

a) Reduzir e controlar despesas.
b) Aumento de arrecadacéo.

AGAO SOCIAL
| — Programa de Recanto da Vida

a) Construgdo de nucleo para o menor aprendiz destinado a abrigar
criancas e adolescentes dotado de centro de profissionalizagéo dirigido a capacitacdo
profissional do menor.

Il - Programa Vila da Paz

a) Construgdo de condominio da terceira idade com assisténcia médico-
odontol6gica, oficinas para pequenos trabalhos, area de lazer e superviséo por psicologos e
assistentes sociais.

lll - Programa Minha Casa

a) Construcédo de 150 unidades habitacionais.

ECOLOGIA E MEIO AMBIENTE

‘ ) | - PROGRAMA - ABASTECIMENTO DE AGUA E TRATAMENTO
ESGOTO SANITARIO

a) Implantar sistema de medidores de consumo de agua a populagéo e
arrecadacao dos consumidores.

b) Ampliar a rede de esgoto sanitario de forma atender a toda
populagao.

c) Desenvolver acéo politica com expansio e tratamento da rede de
esgoto sanitario, a fim de atender a populagao.

d) Desenvolvera agbes para coleta seletiva de lixo.

e) Reestruturar e adequar o aterro sanitario existente determinando a
distribuicao seletiva do lixo, de acordo com as exigéncias do Meio
Ambiente.

I - PROGRAMA DE PRESERVAGAO CONSERVACAQ E CONTROLE
AMBIENTAL

a) PARQUE ECOLOGICO - construcdo de um parque destinado ao
lazer e conscientizagdo da necessidade de preservacao do Meio
Ambiente.

b) VIVEIRO DE MUDAS NATIVAS - com a construgcdo do viveiro de
mudas, utilizando sementes de arvores nativas, o municipio estara
recuperando a vida do campo.

Il - PROTEGAO DE GESTAO EM MEIO AMBIENTE E RECURSOS \#
HIDRICOS %\:’
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a) Protecdo da fauna, flora, nascentes e veios d’agua.

b) Implantara politica de conservagdo do solo e recuperagao dos
mananciais e reflorestamento das margens das nascentes dos rios,
ribeirbes e lagos.

¢) Implantara politca de repovoamento de alevinos nos lagos e
ribeirbes.

EDUCAGCAO E ESPORTES
I - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
a- Construgdo de uma unidades escolares:

b- Distribuicdo de material escolar a todos os alunos necessitados
das unidades escolares do municipio;

c- Melhoria em toda a rede escolar ja existente, inclusive com a
montagem de laboratério e informatizacao;

d- Assegurar aos portadores de necessidades educativas especiais o
atendimento especifico, visando o desenvolvimento pleno de suas
potencialidades segundo seu ritmo préprio de aprendizagem e o
ajustamento bio-psico-social.

e- Integrar fisica e socialmente pessoas portadoras de necessidades
educativas especiais no ensino fundamental, garantindo-lhes
oportunidades de acesso, ingresso e permanéncia no Sistema
Educacional.

f- Erradicar o analfabetismo no Municipio proporcionando ao
individuo condi¢es de socializagdo e desenvolver mecanismos de
incentivo nas escolas, para baixar o indice de evasao escolar.

g- Elevar o nivel de ensino-aprendizagem, prevalecendo qualitativo
sobre o quantitativo:

h- Amparar e valorizar o Ensino Fundamental do Municipio de acordo
com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional.

i- Aquisi¢@o de veiculos chassi “zero km”, para o setor da Educacéo.
J- Complementacdo do Programa de Merenda Escolar as Escolas e
Creches do Municipio.

Il - PROGRAMA DE VALORIZAGAO DO MAGISTERIO

a) Valorizar os professores, através de remuneragdo digna a todos os
trabalhadores;

b) Oferecer cursos de aperfeicoamento e de capacitacdo dos
profissionais do magistério.

Il - PROGRAMA DE ESPORTE PARA TODOS

a) Estabelecer uma politica de desenvolvimento do esporte, como fator
de educacéo e integracdo do individuo na sociedade, abrangendo todas as faixas etarias;

b) Dinamizar o uso das pragas esportivas e realizar estudos, visando a
construgdo de novas pragas; P:’V
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c) Criar um politica de iniciagdo esportiva;
d) Proporcionar ajuda de custeio de acordo com a disponibilidade
financeira do Municipio a equipes que representarem a cidade em Torneios Regionais.

IV - PROGRAMA DE AGAO CULTURAL

a) Incentivo a grupos culturais, danga e teatro.
URBANISMO

a) Dar sustentabilidade a politica de fomentagdo das industrias que
queiram se instalar no pélo-industrial do Municipio de Sdo Siméo.

b) Construgdo de pragas de lazer;
¢) Ajardinamento das principais avenidas:

d) Revitalizagdo das Pracgas ja existentes.
TRANSPORTES

a) Aquisi¢éo de veiculos, chassi “zero km”, para atendimento do Setor
de Transportes;

b) Recuperagéo das vias publicas e tapa buracos e também das
estradas municipais com levantamento de greide e cascalhamento;

c) Construgéo de mata-burros, pontes e bueiros nas diversas rodovias
vicinais do Municipio.

d) Aquisicdo de uma pa mecanica e outras maquinas pesadas.

AGRICULTURA
| - PROGRAMA DE AGRICULTURA FAMILIAR

a) Aquisicdo de mais areas para abrigar todos os comodatarios de Séao
Sim&o, com implantagcdo de sistema de imgacgéo, objetivando a colheita de duas safras por
ano;

b) Aquisi¢éo de tratores e implemento destinados ao atendimento dos
comodatarios e pequenos produtores:

C) Assisténcia técnica e expansao rural;

d) Incentivo ao fomento de produgéo e organizagdo do abastecimento
alimentar.

e) Manutencgéo e protegéo dos recursos hidricos.

Il - PROGRAMA DE ATENDIMENTO AO PRODUTOR RURAL

a) Construcdo de barragens e represas aos mine e pequenos
produtores rurais.

SAUDE
I - PROGRAMA DE AGOES BASICAS DE SAUDE

a) Executar agdes de Vigilancia Epidemiolégica e Sanitaria.

b) Planejar, organizar, gerir, controlar e avaliar a acdes e servigos da
saude.

c) Construcéo de postos de saude, nos diversos setores;

d) Aquisicéo de equipamentos e ampliagéo do Hospital Municipal; %:—’"
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e) Construcao e instalagdo de ambulatério dentario com a contratagéo
de profissionais suficientes ao atendimento da populagéo carente;

f) Aquisicao de uma ambuléncia, chassi “zero Km” para o Hospital
Municipal;

g) Aquisi¢cao de uma UTI movel.

h) Aquisicdo de um ambulatério dentario mével, para atender a
Zona Rural;

Il - PROGRAMA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

a) Assisténcia a populagdo com medicacéo basica.

b) Implantagéo e ampliagéo da farmacia do povo.

€) Aquisicdo de remédios genéricos e similares, uso continuo para
atender a populagdo carente.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Siméo, Estado de Goias, aos
vinte e trés dias do més de junho de dois mil e seis (23/06/2006).
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Lei N.154/2006 de 23 de JUNHO de 2006.

“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA ELABORACAiO DA LEI
ORCAMENTARIA, PARA O EXERCICIO DE 2007, (ANO BASE 2006) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”,

CLASSIFICACAO FUNCIONAL

FUNGOES E SUBFUNGOES DE GOVERNO
FUNGOES SUBFUNGOES

01 - Legislativa 031 — Agéo Legislativa
032 - Controle Externo

02 — Judiciaria 061 — Acdo Judiciaria
062 — Defesa do Interesse Publico no
Processo Judiciario

03 — Essencial a Justica 092 — Representacéo Judicial e Extrajudicial

04 — Administragéo 121 — Planejamento e Orgamento
122 — Administragdo Geral
123 — Administragdo Financeira
124 - Controle Intemo
125 - Normatizagéo e Fiscalizaggo
126 — Tecnologia da Informagéo
127 — Ordenamento Territorial
128 — Formagao de Recursos Humanos
129 — Administragdo de Receitas
130 — Administragdo de Concessées
131 — Comunicagéo Social

05 — Segurancga Publica 181 — Policiamento
182 — Defesa Civil
183 — Informacao e Inteligéncia

06 — Assisténcia Social 241 - Assisténcia ao Idoso
242 — Assisténcia ao Portador de Deficiéncia
243 — Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
244 — Assisténcia Comunitaria
245 - Assisténcia ao viciado

07 - Previdéncia Social 271 — previdéncia Basica
272 — Previdéncia do Regime Estatutario %tpﬁﬁ



08 — Saude

09 — Trabalho

10 — Educacgéo

11 — Cultura

12 — Habitagdo

13 — Saneamento

14 — Gestao Ambiental

15 — Agricultura

16 — Industria

17 — Comércio e Servigos

18 — Comunicagéo

19 — Energia
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273 — Previdéncia Complementar

301 - Atencgao Basica

302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
303 — Suporte Profilatico e Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia Epidemiolégica

306 — Alimentacéo e Nutricdo

331 — Protecéo e Beneficios ao Trabalhador
334 — Fomento ao Trabalho

361 — Ensino Fundamental

362 — Ensino Médio

363 — Ensino Profissional

364 — Ensino Superior

365 — Educagao Infantil

366 — Educacao de Jovens e Adultos
367 — Educagéo Especial

391 — Patriménio Histérico Artistico e Arqueolégico
392 - Difusdo Cultural

482 — Habitagao Urbana

511 — Saneamento Basico Rural
512 — Saneamento Basico urbano

541 — Preservagédo e Conservagdo Ambiental
542 — Controle Ambiental

543 — Recuperagao de Areas Degradadas
544 — Recursos Hidricos

601 — Promog&o da Produgédo Vegetal
602 — Promocéo da Produgdo Animal
603 — Defesa Sanitaria Vegetal

604 — Defesa Sanitaria Animal

605 — Abastecimento

606 — Extenséo Rural

607 — Irrigagéo

661 — Promogéo industrial
662 — producgéo Industrial
665 — Normalizagdo e Qualidade

691 — Promogéo Comercial
692 — Comercializagéo
695 — Turismo

721 — Comunicagédo Postais
722 — Telecomunicagdes

751 — Conservagao de Energia
752 — Energia Elétrica

753 — Petroleo

754 — Alcool

—
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20 — Transporte 782 — Transporte Rodoviario
784 — Transporte Hidroviario
21 - Desporto e Lazer 812 — Desporto Comunitario
813 - Lazer
22 — Encargos Especiais 841 — Refinanciamento da Divida Interna

843 — Servigcos da Divida Interna
845 — Transferéncias
846 — QOutros Encargos Especiais

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Simao, Estado de Goias, aos
vinte e trés dias do més de junho de dois mil e seis (23/06/2006).
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